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CAPITULO |
DA INTRODUCAO

Art. 12 O Hospital Amecor é uma entidade de direito privado, de natureza civil e estd devidamente inscrita no CNPJ:

03.925.419/0001-42. Tem sua sede e foco juridico na Av. Rubens de Mendonga n2 898 na Capital de Cuiabd/MT.

Art. 22 Constitui-se em estabelecimento de assisténcia médica privada aberta a todos os médicos legalmente habilitados,
devidamente inscritos no CRM/MT - Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso, desde que estejam em dia

com suas respectivas contribuicdes e que atendam as normas estatutdrias e regulamentares que compde o presente

Regimento.

Art. 32 O presente Regimento interno visa normatizar e discipiinar a constituigdo do Corpo Ciinico do Hospitai Amecor, bem
como as agoes, relagdes, avaliagdes e conduta dos médicos que, individualmente ou na condigdo de membros de equipes
especializadas, utilizam as instalagdes do estabelecimento para o exercicio de suas atividades profissionais em atendimento a
lei e as Resolugdes CFM n2 1.481/97, 997/80 e 1.124/83. Resolucdo CFM n2 2.217/2018 - Cédigo de Etica Médica (versdo
vigente). Resolugdo CFM n? 2.149/2016 - registro de especialidade e drea de atuagdo.

Art. 42 A finalidade da Instituicdo vem a ser a assisténcia médica e hospitalar aos doentes em geral, em cujo beneficio o
corpo técnico e administrativo, juntamente com o corpo clinico, atuard com o maximo de zelo e o melhor de sua capacitagdo
profissional.

§2°. Os atendimentos, internacdes e atos médicos, respeitardo as normas especificas estabelecidas pela Diretoria da
Instituicdo baseadas nas Diretrizes e Protocolos Clinicos, Politicas, Normas institucionais e normativas do Conselho Regional

de Medicina (CRM).
CAPITULO Il
DEFINICOES E OBJETIVOS DO CORPO CLINICO

Art. 52 Entende-se como Corpo Clinico o conjunto de médicos do Hospital Amecor, que tém a incumbéncia de prestar

assisténcia aos pacientes, gozando de autonomia profissional, técnica, cientifica, politica e cultural.

Art. 62 O Corpo Clinico é integrado por todos os médicos credenciados pela Instituicdo, legalmente habilitados para o
exercicio da Medicina no Brasil, aos quais cabe a execucdo de todos os atos e procedimentios necessarios ao bom
atendimento do paciente, sempre com estrita obediéncia aos principios da Etica Médica e sujeitos as regras das legislagdes

civil e penal.

Art. 72 O Corpo Clinico terd como objetivos, dentre outros:

a) Prestar assisténcia com seguranca e respeito aos pacientes e com base nas evidéncias cientificas;

b) Colaborar para o aperfeicoamento dos médicos e do pessoal técnico da Instituicdo; 40
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c)
d)
e)

f)

Contribuir para o bom desempenho profissional dos médicos;
Contribuir com o Ensino e Conhecimento;
Cooperar com a Administrag@o da Instituicdo, visando a melhoria da prestagdo da assisténcia médico-hospitalar;

Contribuir com a elaboragdo de protocolos clinicos para a meihoria da qualidade dos servigos prestados.

CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO CLINICO

Art. 82 E assegurado aos integrantes do Corpo Clinico, de acordo com a sua categoria:

VI

Vil

VIl

Xl

E de direito do médico internar e assistir seus pacientes, respeitadas as normas técnicas da instituigdo e Resolugdo
CFM n2 1231/86;

Participar das Assembleias e das Reunides Médicas;

Conforme a categoria a que pertencer, votar e ser votado, nos casos previstos neste Regimento;

Conforme a categoria a que pertencer, eleger o Diretor Clinico, bem como a Comiss3o de Etica Médica;

Receber remuneragdo pelos servigos prestados pelos convénios ou particulares, conforme as regras estabelecidas
na Instituicdo e/ou negociacdes;

Decidir sobre a prestacdo dos servigos médicos no Hospital, resguardado o direito do médico de decidir
autonomamente sobre o atendimento a convénios, observados os principios éticos;

Comunicar a Diretoria do Hospital falhas observadas na organizagdo, nos meios e na execugdo da assisténcia
prestada pelo Hospital e reivindicar melhorias que resultem em aprimoramento dos servicos prestados aos
pacientes;

Elaborar e manter atualizado, o prontudrio do paciente, com os registros, do histérico clinico, evolugdo, ordens e
prescriges, assinadas e datadas, de modo a permitir a elucidacdo do caso, a qualquer momento;

O médico devera usar o sistema do hospital (Tasy - PEP), ndo sendo permitido documentos escritos a mio. Todos os
documentos devem ser impressos e assinados.

Respeitar os direitos dos pacientes e familiares do Hospital Amecor, com o objetivo de fornecer ao paciente
atendimento hospitalar de exceléncia, seguranca, compartilhamento das decises, privacidade, respeito as
diversidades e crencas, apoio e retaguarda na alta hospitalar, necessariamente;

S6 podera avaliar pacientes os médicos que possuirem cadastro, médicos que ndo tiveram cadastro poderao avaliar
pacientes desde que autorizado pela Diretoria Tecnica;

a) O médico deve esclarecer e assinar junto com o paciente e/ou familiares, e/ou responsdveis termo de
consentimento, a necessidade e a natureza dos procedimentos diagndsticos e/ou terapéuticos a que sera
submetido;

b) Esclarecer detalhadamente ao paciente, e/ou familiares, e/ou responsdveis, os aspectos que envolvem a

cobranca de honordrios profissionais. Quando os servicos ef/ou honorérios ndo estiverem cobertos pelo

convénio o médico devera comunicar a Tesouraria do hospital para que haja comunicagdo e nego:}a::}%
S\2

com a familia;
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Xil. Assumir a responsabilidade civil, criminal e ética pelos atos praticados no exercicio profissional inclusive para fins de
pretensdo regressiva do Hospital;

Xl Auxiliar a Administragdo do Hospital e os érgéos diretivos do Corpo Clinico, propondo melhorias e aperfeigoamentos
com a finalidade de aprimorar a assisténcia aos pacientes e o padrdo técnico e operacional do estabelecimento;

XIV. Zelar pelo bom nome e reputacdo do Corpo Clinico e do Hospital, no seu todo;

XV. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica, ao Regimento Interno da Instituicio, Cédigo de Conduta Etica Institucional e
Politicas, bem como, as normas técnicas e administrativas do Hospital;

XVI. Restringir suas atividades profissionais as dreas de atuacdo para as quais foi credenciado, valendo aqui também o

disposto no item Xl supra;

XVII. Participar de atos médicos em sua especialidade ou auxiliar colegas, quando necessario;
XVIII. Colaborar com seus colegas na assisténcia aos pacientes destes, quando solicitado;
XIX. Colaborar com as Comissdes do Corpo Clinico e de Apoio;
XX, Referir-se ao Hospital em trabalhos cientificos, quando estes forem desenvolvidos parcial ou totalmente em seu

ambito interno ou quando o seu autor se valer de dados estatisticos ou elementos informativos préprios do
estabelecimento; para isso o estudo deve ter sido aprovado por um Comité de Etica e pela Diretoria do hospital;
XXI. Tratar com cordialidade e respeito os colegas do Corpo Clinico, assim como, as equipes assistenciais e

administrativas;

XXII. Participar de treinamentos para a correta utilizagdo de equipamentos e instrumentos especializados obedecendo as
normas relativas & qualificacdo e ao treinamento especifico do profissional e as regras administrativas pertinentes;

XXIII. Concluir as visitas até as 09:00 horas para que os setores operacionais envolvidos ndo tenham alteragdo na rotina de
trabalho e os pacientes ndo sejam prejudicados na administragdo de medicamentos e as altas ocorram até as 10:00
horas;

XXIV. Preencher formuldrios necessdrios: evolugdo, prescricdo, pedido de exames, solicitagdo de avaliagdo de
especialidades, e afins;

XXV. Acompanhar a evolugdo dos pacientes fora do horario de visitas, quando houver intercorréncias da especialidade;

XXVI. Visitas médicas nos finais de semana e feriado devem ser realizadas por médicos integrantes da equipe e
cadastrado;
XXVII. A passagem de plantio devera ocorrer apenas nas dependéncias de internagdes como: pronto socorro, unidade de

terapia intensiva, unidade coronariana e unidade de internagdo geral;
XXVIII. O médico que estiver de plantio em um setor do hospital ndo poderd assumir plantio em outro setor

concomitantemente, bem como desenvolver outras atividades durante o plantdo;

XXIX. Em trocas de plantdo, a responsabilidade, no caso de faltas, serd do médico originalmente escalado, desde que ndo
oficializada;
XXX, Em trocas de plantdo por escrito, a responsabilidade serd do médico que se comprometeu a substituir; a troca de

plant3o deve ser oficializada por ambos os médicos envolvidos e enviada ao e-mail para registro;
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XXX As escalas de plantdo do pronto socorro, unidade coronariana e unidade de terapia intensiva serdo elaboradas por
um funciondrio do hospital, validadas pelos coordenadores das unidades e publicadas na Intranet com no minimo
de 7 (sete) dias de antecedéncia do més seguinte;

XXXii. Nos ambientes assistenciais devera ser feito o uso de jaleco e sapatos fechados e nos ambientes de centro cirlrgico
e hemodindmica deverd ser feito uso do pijama cirlrgico completo e exclusivo do setor e higienizado pela
lavanderia contratada do hospital;

XXX, Na auséncia do médico assistente, cabe ao médico da Escala de Alerta Precoce o atendimento das intercorréncias
de urgéncia aos pacientes internados durante o seu turno;

XXXIV. Em alta médica, e/ou transferéncia para outro hospital é obrigatério @ comunicagdo e o preenchimento do relatério
de alta com todas as informagdes relevantes e encaminhamentos necessarios para a continuidade do cuidado;

XXXV, XXXIV. O conteldo do prontudrio é propriedade do paciente, deve permanecer em arquivo sob guarda do hospital
de acordo com as condiges de sigilo estabelecidas pelo cédigo de ética médica e legislagdo pertinente;

a) Evedado apossar-se total ou parcialmente do prontuiério;
b) N&o serd permitido fornecer cépias do prontudrio, apenas em conformidade com o Cédigo de Etica Médica e

Recomendacdo CFM n2 03/14.
Art. 92 E vedado a qualquer profissional do corpo clinico do Hospital Amecor:

a) Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo que temporariamente, sem deixar outro médico encarregado;

b) Deixar de comparecer ao plantdo em horario pré-estabelecido;

c) Receitar, atestar ou emitir laudos de forma ilegivel e sem a devida identificacdo de seu nimero de registro no

CRM/MT, bem como assinar em branco as folhas de receitudrios, atestados, laudos e afins;

d) Praticar ou indicar atos médicos proibidos pela legislagdo vigente no Pais;

e) Deixar de informar ao médico substituto o estado dos pacientes sob sua responsabilidade ao fim de seu plantao;
§1°. Cabe ao Diretor Técnico dar condicBes de trabalho aos médicos, se responsabilizando por garantir que as Comissdes do
Corpo Clinico atuem de forma independente.

§2°. Cabe a Comissdo de Etica Médica deste Hospital apurar infragdes ao cédigo de ética médica e ao regimento interno do

corpo clinico, conforme normas estipuladas e Resolugdes do CFM.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO CORPO CLINICO

Art. 102. Os médicos que se encontram em pleno direito de exercer a profissdo e com habilitacdes clinicas definidas para
atuarem no Hospital Amecor sdo distribuidos nas seguintes categorias:
I Permanentes;
Il N&o Permanentes;

ll.  Consultores/Tutores;
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V. Residentes/Estagiérios;

V. Autbébnomos.
Art. 112, S30 membros permanentes, os médicos que integram o grupo de Consultérios, e apds aprovagio do cadastro se
deciararem em concordancia com todas as exigéncias inerentes as suas atividades como participante do Corpo Ciinico nesta

categoria.

Art. 12. 530 membros ndo permanentes, os médicos aprovados pelo Diretor Técnico para internar seus pacientes no Hospital

Amecor, ou realizar procedimentos no Centro Cirirgico, devendo seguir os protocolos e normas estabelecidos no Hospital.

Art. 132, S30 membros consultores/tutores os médicos de reconhecida capacidade técnica, que aceitam colaborar com o

Corpo Clinico e com os médicos residentes/estagiarios, na forma deste Regimento e do Programa de Residéncia Médica.

Art. 142, Sdo membros estagidrios (residentes, entre outros) os médicos devidamente inscritos no CRM, vinculados a uma
programacdo de ensino e treinamento, sob supervisio de membro efetivo do Corpo Clinico, com ou sem énus para a

instituicdo e em conformidade com o Programa de Residéncia Médica do Hospital Amecor.

Art. 152, S30 membros auténomos os médicos autorizados pelo Diretor Técnico a atuarem atendendo, dentro do

estabelecimento, clientela privada ou de convénios préprios, recebendo seus honorarios desvinculados da instituicdo.

Art. 162. Por autorizagdo do Diretor Clinico, médico ndo integrante do Corpo Clinico podera prestar atendimento a pacientes
internados em carater eventual ou especial, desde que tenha realizado o Cadastro Médico e tenha sido aprovado pelo
Diretor Técnico. Nessa situagdo, deverd respeitar as normas administrativas da instituicdo, sendo assessorado no

atendimento por médico efetivo.
a) Somente aos Membros Permanentes sera faculto votar e ser votado em assembleias do corpo clinico.

CAPITULO V

DA ORGANIZAGAO DO CORPO CLINICO

Art. 172, O Corpo Clinico serd composto por:

|. Diretoria Técnica;
Il. Diretoria Clinica;

Ill. Coordenadores Médicos;

IV. Comissdo de Etica Médica;
V. Comissao de Revisdo de Prontudrios;
VI. Comiss3o de Revis3o de Obitos;

VIl. Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar.

Art. 182, Os direitos e deveres do Diretor Técnico e do Diretor Clinico estdo disciplinados na Resolugdo CFM n2 2147/2016.

[
|

W\V\ Aprovacdes

Elab;r;;SO Verificagao ‘ Aprovacao

e T T—— EEEE——— —— N S E—. S ————

Dr2 Fernanda Texeira Regina Matricardi ‘Corpo Clinico |




Cédigo: REG — CORP - 001 HOSPITAL

N2 de Revisdo: 002 REGIMENTO !NTERNO
Emissdo: 25/08/2016 CORPO CLI’N |C0 AMECOR

Ultima Revis3o: 01/10/2025 Pagina 7 de 14

Art. 192, A Comissdo de Etica Médica sera eleita e homologada conforme a Resolugio CFM n2 2152/2016.

Art. 202, Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar sera disciplinada conforme Portaria 2616/1998 do Ministério da Salde

e seu Regimento Interno.

Art. 212. A Comissdo de Revisdo de Prontudrios atuard conforme preconizado na Resolucdo CFM n2 1638/2002 e seu

Regimento Interno.

Art. 222. A Comissdo de Revisdo de Obitos atuara conforme preconizado na Resolugdo CFM n2 2171/2017 e seu Regimento

Interno.

Art. 232Caso o hospital mantenha programa de residéncia, incluir Comissdo de Residéncia Médica (CNRM/MEC) entre os

6rgdos do Corpo Clinico.
CAPITULO VI
DA ADMISSAO AO CORPO CLINICO

Art. 242, Para ser admitido como membro do Corpo Clinico, o médico devera atender, conforme Resolugdo CFM n2 1.124/83,
e aos seguintes requisitos:
a) Fazer prova e estar devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso —
CRM/MT;
b) Indicar sua especialidade médica e drea de atuacdo, comprovando treinamento e experiéncias;
c) Apresentar o curriculo de formagdo profissional e de atividades médicas, comprovando competéncia atual e provas

de atualizagdo regulares.

Art. 2592, As solicitagbes para credenciamento médico no Hospital Amecor deverdo ser feitas por escrito, através de ficha

cadastral, e enviadas para anélise da Diretoria Técnica, acompanhadas pelos devidos documentos e referéncias profissionais.

Art. 262. As informacdes necessarias para o Credenciamento Médico incluem:
a) Nome completo;
b) Especialidade e area de atuagdo, conforme Resolugdo CFM n2 2149/2016;
c) Endereco domiciliar completo com telefone residencial e mével;
d) E-mail;
e) Endereco completo do consultério com telefone e e-mail;

f) Dados pessoais:

g) Documentos: CRM, Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor; ‘)0
h) Instrug3o: Instituic3o de Ensino de nivel superior, complementagio (Residéncia na a‘rea,\!’g'?:ecializagio com Titulo,
Mestrado, Doutorado, Livre Docéncia e Professor Titular), Cursos (BLS, ACLS, PALLS, outros), ldiomas, Conhecimento

de Informatica;
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i)
i)

k)
1)

Experiéncia Profissional: Hospitais em que atuou no passado e atua no momento;

Competéncias técnicas, que sdo conhecimentos especificos para o desempenho de sua atividade. Neste item
deverdo constar informagdes que o qualifiquem para a realizacdo de procedimentos especificos;

indicagGes para atuagdo no Corpo Clinico da Institui¢do;

Outras informacdes que considere importantes.

Art. 272, Documentos necessarios para Credenciamento Médico:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
1)

Curriculo;

Devera ser fornecido uma foto legivel para autorizagdo em setores fechados caso seja pertinente;
Cépia do Diploma Médico;

Copia do Titulo de Especialista, e/ou Mestrado, Doutorado, Livre Docéncia e Professor Titular;
Cépia do Documento de Identidade;

Documentos Pessoais;

Cépia da carteira do CRM;

Cépia do comprovante de residéncia (luz/telefone);

Dados bancarios;

Dados da empresa;

Carteira de Vacinacgdo;

Declaragdo assinada de que o profissional recebeu, aceita e se compromete a cumprir o Regimento Interno do

Hospital Amecor e Termo de Sigilo das Informacgdes — LGPD.
CAPITULO VI

APROVACAO

Art. 282, Para aprovar o credenciamento de um Médico, a Diretoria Técnica e Clinica do Hospital Amecor, verificard as

informacdes, confirmando os dados fornecidos junto aoc CRM/MT, bem como seus treinamentos, experiéncias e competéncia

atual.

Art. 292, Atendidas todas as etapas de aprovagdo o candidato recebera o credenciamento por parte da Diretoria Técnica,

quando lhe serd entregue o Manual do Corpo Clinico contendo as informagdes de forma mais detalhada,‘ Cédigo de Conduta

Etica Institucional, senhas de acesso e agendado a Integrﬁgﬁo para os treinamentos de Protocolos, Normas SCIH e Manuseio

do PEP/Tasy e Normas Administrativas.

CAPITULO VIII

REVALIDACAO DO CREDENCIAMENTO

.
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Art. 302. O recredenciamento sera realizado a cada 5 (cinco) anos.
Além dos mesmos requisitos para o credenciamento originario (cuja decisdo positiva, reiteradamente ou ndo, ndo terd
vinculagdo nem gerard qualquer direito ou expectativa de direito, para fins do previsto neste artigo). A revalidacdo para
renovagdo ou revisdo das habilidades clinicas ieva em consideragdo:
a) Capacitagdo clinica e/ou técnica, comprovada pelos resultados das atividades para melhoria de seu desempenho; educacdo
meédica continuada e cursos obrigatérios (BLS, ACLS etc.);
a) Participacdo em programas de educacio médica continuada (como discente ou docente);
b) Observacdo do Regimento Interno do Hospital Amecor, com énfase para o preenchimento correto do prontudrio do

paciente, atendimento a politica de direito dos pacientes e familiares e cumprimento das politicas e protocolos institucionais.

CAPITULO IX
DESCREDENCIAMENTO

Art. 31 - O descredenciamento ou excluséo do Corpo Clinico podera ocorrer nas seguintes situagdes, mediante apuracio pela
Comissdo de Etica Médica antes da deliberacdo final, em consonincia com a Resolugdo CFM n2 2.152/2016 (arts. 26-33) e
deliberagdo da Diretoria Técnica e Clinica.
a) Faltas reiteradas e injustificadas aos plantdes, consultas ou procedimentos programados;
b) Descumprimento recorrente de compromissos assistenciais previamente acordados com a Instituicdo, como agenda
de ambulatério ou participacdo em reunides obrigatérias;
c) Conduta que comprometa a imagem institucional do hospital, por meio de manifestagdes inadequadas em redes
sociais, midia, ou no relacionamento com pacientes e equipe;
d) Recebimento de vantagens de empresas de produtos ou servicos ligados & saiide, sem comunicacdio a Instituic3o,
em desacordo com as diretrizes de ética e compliance;
e) Auséncia injustificada em trés ou mais compromissos institucionais no periodo de seis meses;
f) Oferta a pacientes de procedimentos ja disponiveis no hospital com cobranca particular por fora, sem anuéncia da
Diretoria;
g) Conflito ético grave entre membros do Corpo Clinico que comprometa a seguranga assistencial e o ambiente
institucional.

Pardgrafo Unico: A exclusdo devera ser precedida de notificagdo formal, com prazo de defesa.

Art. 32. Para o descredenciamento, conforme Resolugdo CFM n2 1481/97, O Corpo Clinico deliberara através de Assembleias
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagdo com quérum minimo de 2/3 dos membros e
em segunda convocagdo, apés 1 hora, com qualquer nimero, decidindo por maioria simples de votos, mediante
requerimento de 1/3 dos seus membros, o Corpo Clinico pod-era' convocar assembleias extraordinérias, com antecedéncia

minima de 24 horas.
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CAPITULO X
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e com o presente regimento, é érgio soberano para
decidir todos os assuntos de interesse do corpo clinico, e sera composta por todos os médicos que integrarem o Corpo

Clinico permanente.

Art. 34. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada uma vez ao ano. Esta Assembleia Geral Ordinéria sera realizada para:
a) Fixar a orientagdo geral para o exercicio da medicina dentro das dependéncias do Hospital Amecor, observadas as
disposicdes legais vigentes;
b) Alterar ou modificar o presente Regimento;
c) Indicar a Diretoria do Hospital Amecor, quando, por prazo de mandato e suas exigéncias, o integrante do Corpo
Clinico que foi eleito para o cargo de Diretor Clinico;
d) Eleger a Comissdo de Etica Médica;
e) Dirimir todas as duvidas suscitadas, bem como, resolver os conflitos de atribuicdes desses respectivos érgios;
f) Comunicar as autoridades da instituicdo, através do Diretor Clinico e/ou Técnico, a orientacdo aprovada para
solugdo dos problemas éticos e/ou técnicos;
g) Deliberar sobre exclusdo de membro do Corpo Clinico conforme regra de descredenciamento do art.
§1°. A Assembleia Geral Extraordindria podera ser realizada a qualquer tempo, para discussdo de qualquer matéria elencada
no artigo 399, quando convocadas pelo diretor clinico e/ou diretor técnico ou até por 1/3 (um terco) dos membros que
compde o corpo clinico.
§2°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo nos casos em que houver
necessidade de aprovagdo por “quérum especial”.
§3°. As votacdes serdo secretas.
§4°. Ndo se verificando o quérum minimo previsto no paragrafo anterior, a Assembleia serd instalada depois de uma hora,

em segunda chamada, com qualquer nimero de membros presentes.

Art. 35. Em toda Assembleia haverd um livro ou lista de registro de presenca, que sera assinado por todos aqueles que a ela
comparecerem. A ata dos trabalhos serd lavrada em documento ou livro préprio no mesmo dia da realizagdo da Assembleia e

assinada obrigatoriamente pelo Presidente e pelo Secretario e pelos presentes.

Art. 36. O regimento prevé votacdo eletrdnica, em situa¢des excepcionais, desde que garantido sigilo e rastreabilidade, em

linha com préticas aceitas pelo CRM.
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CAPITULO XI

DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 37. 0 membro do Corpo Clinico, independentemente de sua categoria, sera considerado infrator e sujeito s penalidades

previstas neste Regimento, quando:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g
h)
i)

Desrespeitar o presente Regimento Interno;

Desrespeitar as normas técnicas e administrativas internas e as Normas de Conduta Etica do Hospital Amecor;
Revelar-se indbil para o exercicio da Medicina, por fato grave, danoso a vida ou  salide do paciente, em razio de
negligéncia, imprudéncia ou impericia;

Cometer crime nas dependéncias do Hospital, relacionado ou nio com o exercicio da Medicina;

Praticar atos de improbidade, de indisciplina ou de insubordinacio;

Violar o sigilo médico, de modo a comprometer a imagem do Hospital e causar dano ao paciente;

Abandonar suas funcdes, sem motivo justo, com prejuizo aos pacientes sob sua responsabilidade;

Atuar com desidia no desempenho de suas fungdes;

Transgredir vedag3o prevista no Cédigo de Etica Médica, que corresponda a uma falta de natureza administrativa.

Art. 38. S3o aplicaveis aos membros do Corpo Clinico as seguintes penalidades:

a)
b)
c)
d)

e)

Adverténcia confidencial;

Adverténcia escrita;

Suspensdo por 30 (trinta) dias;

Alteragdo de fungdo especifica no corpo clinico;

Exclusdo do corpo clinico.

§1°. A aplicagdo da pena dependerd da gravidade da infragio apurada, independentemente da ordem estabelecida neste

artigo e serd aplicada apds a conclusdo da sindicancia interna, especialmente aberta com a finalidade de apurar os fatos.

§2°. A sindicéncia interna serd aberta por determinagio da Diretoria Clinica e/ou Diretoria Técnica, sendo facultado ao

denunciado, o mais amplo direito de defesa.

CAPITULO XII

DO PROCEDIMENTO DE APuﬁAcﬂo DE INFRACAO ADMINISTRATIVA

Art. 39. A apuracdo de infragdo administrativa compete & Comissdo de Etica Médica, assegurando-se ao sindicado o direito

de defesa, e todo o processo devera ocorrer conforme Resolugdo CFM n2 2152/16 dos artigos 26-33.
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CAPITULO X1l
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. Os atos médicos que impliquem em elevado risco de vida ou incapacidade fisica permanente, devem ser submetidos

pelo médico assistente a apreciagdo do Diretor Clinico e mais um médico por este indicado.

§1°. Em caso de urgéncia médica, essa junta podera ser exercida por 3 (trés) médicos presentes no Hospital, cuja decisdo

serd submetida posteriormente ao Diretor Clinico.

Art. 41. A internacdo de paciente somente poderd ser realizada sob a responsabilidade de um médico assistente, que

registrara sua indicacdo, diagndsticos provisérios ou definitivos e as recomendagdes adequadas 2 internag3o.

Art. 42, As internagdes sempre estardo sujeitas as normas administrativas do Hospital, bem como a disponibilidade de vagas,
ressalvados os casos de iminente risco de vida.
Art. 43. A divulgagdo publica em qualquer veiculo de comunicagdo ou por qualquer outro meio, direto ou iﬁdireto, de fatos
referentes as atividades do Hospital ou de qualquer informacdo a respeito de pacientes, sers feita somente mediante
autorizagdo destes ou de seus responséveis, em forma de boletim, assinado pelo Diretor Clinico observados os preceitos
aplicaveis previstos no Cédigo de Etica Médica.
Art. 44. Protegdo de Dados Pessoais. Todos os membros do Corpo Clinico devem zelar pelo sigilo e pela seguranca dos dados
pessoais e sensiveis dos pacientes, conforme a Lei 13.709/2018 (LGPD);
a) E vedado o uso de dados de prontudrio, imagens, resultados de exames ou informacdes clinicas para fins ndo
autorizados, inclusive para aulas, publicidades, redes sociais ou pesquisas sem termo de consentimento livre e

esclarecido;

o
—

Todos os acessos aos sisiemas de informagdo do hospital sdo individuais e intransferiveis, devendo ser utilizados
exclusivamente para fins assistenciais autorizados;
c) O descumprimento das diretrizes da LGPD serd considerado infracio grave, passivel de penalidade conforme

previsto neste regimento e legislagdo vigente.
Art. 45. Regras de Comunicacdo Interna:

a) Osgrupos de WhatsApp e similares ndo serdo considerados canais formais de comunicagdo institucional do hospital;

b) A direcdo médica e administrativa divulgard informativos e comunicados por meio oficial (e-mail institucional,
intranet ou plataforma digital certificada);

c) Discussdes, cobrancas, manifestagdes agressivas ou que exponham pacientes, colegas ou setores nos grupos
informais serdo consideradas condutas antiéticas;

d) O uso inadequado de mensagens eletrénicas pode ser objeto de apuragdo pela Comissdo de Etica e gerar sancbes

previstas neste regimento.
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Art. 46. Atualizagdo Geral com Base em Boas Praticas:

a) Incentivo a educagdio médica continuada com registro de participagdo em eventos como critério de revalidacio;
b) Exigéncia de atualizacdo cadastral e documental anual;

c) Definicdio clara do papel do médico como corresponsavel pela experiéncia do paciente e indicadores assistenciais;
d) Comprometimento com condutas baseadas em evidéncias e protocolos institucionais obrigatérios;

e) Participagdo em comités multidisciplinares e decisdes colegiadas.
Art. 47 - Disposicdo sobre uso de consultérios:

a) O consultério disponibilizado pela instituicdo ao profissional tem carater de cess3o proviséria de uso, vinculado ao
desempenho assistencial e institucional;

b) O hospital poderd, a qualquer tempo, solicitar a desocupagdo do consultério por parte do profissional, sem énus
para a instituicdo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias;

c) Acessdo ndo configura direito adquirido ou gera qualquer tipo de indenizag3o ao profissional.

Art. 48. As decisSes tomadas com base neste regimento e/ou com a legislagdo em vigor e/ou com o Cédigo de Etica Médica,

tocam o mérito administrativo do ente julgador, e s6 serdo impugndveis apenas nos casos previstos neste regimento.

Art. 49. Os casos omissos, ndo previstos no presente Regimento, seriio resolvidos pelo Diretor Clinico e/ou pela Comissio de

Etica Médica, conforme o caso se refira as respectivas dreas de atuacio dos referidos 6rgdos do Corpo Clinico.
Art. 50. Este regimento atende a legislagdo em vigor.

Art. 51. O presente Regimento Interno foi lido em voz alta e aprovado em Assembleia, por unanimidade, pelos médicos
integrantes do Corpo Clinico presentes a Assembieia devidamente transcrita no livro proprio e registrada no Conselho
Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso, passando a vigorar na data de sua aprovacio pelo Conselho Diretivo do

Hospital Amecor.

Art. 52. As dividas que sejam suscitadas, com relag3o aos termos deste Regimento, devem ser dirimidas pela Diretoria
Clinica e Diretoria Técnica. Administrativamente pelo Conselho Regional de Medicina e Judicialmente, perante uma das varas

civis do foro da comarca da capital do estado de Mato Grosso.
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Regimento Interno foi Homologado pelo Diretoria do Hospital Amecor e aprovado em Assembleia pelo Corpo

Clinico do Hospital Amecor conforme Ata de Assembleia nesta mesma data:

.
Yarm wolsins AR A~

Dr. Ubirajara Lupoli Barbosa Dr2. Fernanda Santos Lopes Teixeira
Diretor Clinico do Hospital Amecor Diretora Técnica do Hospital Amecor
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